Bien;avantAvant de poursuivre U'ordre du jour de ce conseil, je voudrais vous dire quelques mots;
évidemment. En premier lieu, je vous remercie pour la confiance que vous m’accordez. Je mesure
I’honneur qui m’est fait, mais je mesure encore plus le poids des responsabilités qui resontpas
tresvont étre les miennes et qui sont difficiles. Je compte m’appuyer sur ’'ensemble des
compétences que je sais pouvoir trouver au sein de ce Conseil pour assumer ces responsabilités,
car tout seul je n’y arriverai pas. Je ne suis pas un homme qui pataittravaille seul. Avant de
poursuivre, je voudrais me retourner vers Gilles BaitLAHITTE, le premier adjoint de ce mandat
jusqu’a présent-A et a travers lui, 'ensemble des édits;élus de la majorité qui se sont engagés avec
beaucoup de détermination pour faire fonctionner cette mairie, en particulier pendant la période de
la crise sociale que nous avons connue en 2022 et des temps difficiles qui ont suivi. Il fallait du
courage pour affronter U'adversité qui a été élevée contre eux; et 'adversité dont la violence
psychologique a été parfois extrémement haute. Donc, merci a ceux qui ont fait ce travail-la. Je
souhaite que cette période soit maintenant derrieére nous, pour retrouver un climat de calme et de
sérénité. C’est ce qui animera notre fin de mandat; aconstruire, consolider ce nouveau climat, tout
en continuant a améliorer le cadre de vie des BoettonnaisPouillonnais en fonction et en adéquation
avec les ressources financiéres qui sont les mémes—déeréternotres. Décréter un climat de
confiance nécessite aussi d’agir—ttrentre et en mitietpremier lieu d’agir au sein de votrenotre propre
mairie pour rétablir, confirmer ce climat de conseienceconfiance. Et pour ce faire, s’appuyer sur les
régles de fonctionnement normales de cette mairie et de s’appuyer aussi sur la charte de
fonctionnement que tous les élus qui sont autour de cette table ont signé. AA partir de 13, il faudra
aussi communiquer, expliquer et montrer de la considération a nos agents, de la considération
réciproque, et pour cela, aller leur parler. C’est ce que je ferai; en premier; : m’adresser aux agents
sur leur lieu de travail; pour leur expliquer plus dans le détail ce que je vous dis dans les grandes
lignes maintenant. Et apres cela, d’aller les voir régulierement sur leur lieu de travail pour
comprendre, connaitre et apprécier le travail qu’ils fournissent. Communiquer avec les élus, bien
s(r, a travers les conseils municipaux, mais pas que. maisEt aussi communiquer vers les
brotittennets;Pouillonnais a 'aide des canaux traditionnels que nous utilisons; de etittesbulletins,
Facebook, desptans;incompris [0:03:30], mais aussi de vivre-atroivive voix, ce que je ferai avec
plaisir; lors de la eérémonietraditionnelle; cérémonie des voetix;voeux que nous organiserons fir
fanvier,-avant la fin janvier. Yoita, denepourréstmerEn résumé, mon souhait le plus sincere;
réettement; est de faire en sorte que tous les candidats qui se présenteront a la prochaine élection
municipale puissent le faire dans un climat paisible et puissent défendre leur chance a la loyale.
Ca, c’est mon souhait le plus cher. Mais je sais aussi pertinemment que tout ¢a ne dépend pas que

de moi. Je vous remercie.-/Apptatdisserments

[a mis en forme : Police Arial




